东山镇2019年社区组织活动预算绩效评价自评报告

部门概况

东山镇辖城东、高园、犹兴、和平、清华、城南、阳光、幸福、犹江、希望、备田11个社区，社区定工干部共44人。东山镇地理优势明显，已列入“赣州市一小时都市经济圈”，是上犹县政治、经济、文化活动中心。
二、部门资金基本情况
年度部门预算安排及支出情况：东山镇2019年部门预算安排社区组织活动资金 170.3万元，总支出170.3万元。其中：工资福利支出116.8万元，商品和服务支出53.5万元。
三、预算绩效自评内容

东山镇2019年社区组织活动预算绩效评价自评内容详见自评表。
四、评价结论及建议
2019年，我镇努力做好社区组织活动的管理工作，对预算的资金进行全方位的监督和管理，使每一笔资金都能起到最大的使用效益。但在实际执行过程中，绩效管理的机制仍不够完善，体系设置和人员水平也顾在诸多问题，主要存在的问题：一是部门预算绩效管理法律级次较低；二是部门预算绩效管理的保障机制不完善；三是部门预算绩效评估全系不完善。针对以上存在的问题，主要做好以下几方面：一是要建立健全部门预算绩效管理的法律法规体系；二是要完善预算绩效管理体系与指标评估体系。
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